
 

 

Child Care Conference & Trade Show
Congrès et salon professionnel 
sur les soins aux jeunes enfants
May 30 & 31, 2008 • les 30 et 31 mai 2008

Holiday Inn Harbourview
101 Wyse Road
Dartmouth

Sponsored by / Parrainé par les organismes suivants :
Certification Council of Early Childhood Educators of Nova Scotia (CCECENS)
Centre provincial de ressources préscolaires (CPRPS)
Child Care Connections Nova Scotia (CCCNS)
Nova Scotia Child Care Association (NSCCA)

1-800-565-8199
423-8199 (HRM/RMH)
www.cccns.org

Centre provincial 
de ressources préscolaires



Registration/Inscription… 
Complete the registration form, attach names of extra registrants along with 
their workshop choices, and send it along with a cheque to: 

Remplissez le formulaire d’inscription, en joignant les noms des personnes 
supplémentaires que vous souhaitez inscrire et leurs choix concernant les ateliers, 
et envoyez le tout avec un chèque à l’adresse suivante :

CC Conference (CCCNS)
100-1200 Tower Road
Halifax, NS B3H 4K6

Name/Nom : ....................................................................................................................

Centre : ............................................................................................................................

Address/Adresse : ............................................................................................................

Postal Code/Code postal : .................................................................................................

Tel (day)/Tél. (en journée) : ...............................................................................................

E-mail/Courriel :...............................................................................................................

# of people attending the ECLC Awards reception /  
Nb de personnes qui assisteront au gala des prix ECLC de la N.-É. : .....................................

Morning workshop choice / Choix pour l’atelier du matin :

1st choice / 1er choix : ........................................................................................................

2nd choice / 2e choix : .......................................................................................................

Afternoon workshop choice / Choix pour l’atelier de l’après-midi :

1st choice / 1er choix : .......................................................................................................

2nd choice / 2e choix : .......................................................................................................

Fees Full Conference / Frais pour l’ensemble du congrès

_____ Early Bird Registrations (Received before April 15, 2008) @ $80 each, 
totaling / Inscriptions à l’avance (reçues avant le 15 avril 2008) : 80 $ par personne, pour 
un total de : 	 ................................................  $

_____ Regular Registrations (Received after April 15, 2008) @ $90 each, totaling / 
Inscriptions normales (reçues après le 15 avril 2008) : 90 $ par personne, pour un total 
de : 	 ................................................  $

Members of CCECENS, CPRPS and NSCCA receive a $10.00 discount with proof of 
membership / Les membres des organismes CCECENS, CPRPS et NSCCA bénéficient d’un 
rabais de 10,00 $ sur présentation de leur certificat d’adhésion :

	 – .............................................  $

Fee Friday Afternoon only / Frais pour le vendredi après-midi seulement :

_____ Friday afternoon sessions @ $10 each / Sessions du vendredi après-midi : 10 $ 
par personne, pour un total de : 	  ...............................................  $

Total :	 ................................................  $

Make receipt payable to / Fournir un reçu libellé à l’ordre de : ...........................................

(Receipts will be included in your registration package at the conference. / Le reçu sera 
inclus dans les documents qui vous seront fournis lors du congrès.)

Special diet needs for luncheon / Exigences alimentaires pour le repas de midi :

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

Total amount enclosed / Montant total inclus :	 ................................................  $

❑ I will bring a photo collage of our program for the Photo Gallery / J’apporterai un 
collage de photographies de notre programme pour la galerie de photos.

Program/Programme…
CCECENS, CPRPS, CCCNS, & NSCCA have worked together to bring you a 
program that will stimulate your mind, nourish your spirit and celebrate 
being a part of child care in Nova Scotia!

Les organismes CCECENS, CPRPS, CCCNS et NSCCA ont collaboré en vue de 
vous offrir un programme source d’énergie, d’inspiration et de célébration 
de votre rôle dans les soins aux jeunes enfants en Nouvelle-Écosse!

Friday Afternoon Session: 2 pm – 4 pm /  
Session du vendredi après-midi : de 14 h 00 à 16 h 00  
(en anglais seulement)

Becoming a Profession
Professional recognition is a goal that CCECENS, CPRPS, CCCNS, & NSCCA 
have been working toward since each organization was formed. Since 
2002, we have been working together to gain support for a professional 
infrastructure that supports ECE’s as professionals. That includes 
certification, classification (salary scales, career structure), standards 
of practice, ethical practice and advocacy. What will it mean to be a 
profession? What will it look like? How will you fit into the profession? 
Bring your questions to this session that will describe what our 
organizations envision and add your voice to its development!

Keynote: Sat. 11:30 am – 1:30 pm /  
Discours-programme : samedi de 11 h 30 à 13 h 30  
(en anglais seulement)

Dare to Care! 
“What the world needs now is love sweet love.” This was a song 
written decades ago and the sentiment has never been more true.  This 
presentation will make you laugh and think and more important—feel. 
Remember why you got into all this in the first place? Well, you will 
after this; Bill promises! 

Presenter / Présentateur : Bill Carr, actor, comedian, motivational 
speaker and writer  / acteur, comique, spécialiste de la motivation et 
écrivain.



Saturday Morning Workshop Sessions: 9 – 10:30 am / 
Ateliers du samedi matin : de 9 h 00 à 10 h 30
1. 	 Favoriser un bon climat de travail par une communication 

adéquate et la gestion de son stress – Cet atelier vous permettra 
de connaître les éléments qui vous aideront à maintenir un climat de 
travail positif. Les caractéristiques d’une bonne communication entre 
les collègues et avec les parents ainsi que des trucs pour apprendre à 
gérer son stress seront présentés. Presenter / Présentatrice : Janelle 
Comeau (Church Point, Nova Scotia / Pointe-de-l’Église, Nouvelle-
Écosse)

2. 	 Making Friends – For some children making friends is a natural 
process but for others it presents many challenges. This workshop 
looks at the nature of social skills and their impact on a child’s 
behaviour. Presenters / Présentateurs : Shannon Harrison, Liz Hicks 
& Carolyn Webber are inclusion facilitators for Partnerships for 
Inclusion / animateurs en intégration pour Partnerships for Inclusion. 

 3. 	 Relationships with Families – Our relationship with families is 
an important component of our programs for children, one that is 
both rewarding and challenging. Being able to understand both the 
centre and parent’s perspective enriches our approach to working 
with families. Presenter / Présentatrice : Heather Hanson-Dunbar is 
a parent, centre owner and administrator / parente, propriétaire de 
centre et administratrice.

4. 	 They Sure Don’t Make Them Like They Use To! – These days, 
a child care centre could have staff representing four very different 
generations- Gen Y’s, X’s, Boomers and Traditionalists. What do 
we need to know to make our centres a good place to work for all 
generations? Presenter / Présentatrice : Brenda Fair of Fairwind 
Training will explore the expectations and work focuses of these 
four generations and provide some tips to maximize their work 
experience / Brenda Fair de Fairwind Training explorera les attentes 
et les axes de travail de ces quatre générations et fournira des astuces 
pour améliorer autant que possible l’expérience de travail.

Saturday Afternoon Workshop Sessions: 2 – 3:30 pm / 
Ateliers du samedi après-midi : de 14 h 00 à 15 h 30
5. 	 L’aménagement des salles de jeux et l’utilisation de l’échelle 

d’évaluation de l’environnement (ECERS) – L’animatrice 
présentera l’Échelle d’évaluation de l’environnement (ECERS) 
contenant plusieurs elements pour l’aménagement de la salle de jeux. 
Les notions de santé, de sécurité ainsi que les centres d’apprentissage 
seront abordées dans cet atelier. Presenter / Présentatrice : Jacinta 
d’Entremont (Pubnico, Nova Scotia / Nouvelle-Écosse)

6. 	 Environment’s Impact on Children – As educators, we regularly 
consider relationship-building in our work with young children. 
Children also have a relationship with their physical environment. In 
this workshop, we will explore environments that are atypical, and 
think together ‘outside of the box’ in order to gain insight into how 
environments speak to children, affect curriculum, and have the 
potential to foster children’s ideas. Présentatrice : Susan Stacey has 
worked in the ECE field for many years as teacher, director, writer, 
college instructor, teacher-educator, author and consultant / 
travaille depuis de nombreuses années dans le secteur des soins 
aux jeunes enfants, en tant qu’enseignante, directrice, auteur, 
éducatrice et consultante. 

7. 	 Working with Community Professionals – Early Childhood 
Educators have a wealth of knowledge and experience about 
young children, child development and group care. Honouring 
and communicating what we know is important, especially when 
working with third party professionals who visit our centres to 
work with children. Join in a conversation with our panel of child 
care and related professionals as they discuss their perspectives on 
developing good working relationships that support the inclusion 
process and positive outcomes for children and our programs. 

8. 	 Coming Together to Support the Early Learning Child 
Care Profession – A profession is specifically defined as having 
processes in place that credential its members’ education and 
practice; can ensure that the practice of its members is ethical; and 
advocates on behalf of its members and who it serves (children and 
families). To do this it is necessary to have the resources and means 
to manage these responsibilities. CCECENS, CPRPS, CCCNS and 
NSCCA have developed a plan to make being a profession a reality. 
This is an opportunity to hear about the plan and what if can mean 
to you. This is a shortened version of the Friday afternoon session / 
Cet atelier est une version abrégée de la session du vendredi après-
midi.

CCECENS 20th Anniversary! / 20e anniversaire du CCECENS!
This year marks 20 years of certifying ECE’s in Nova Scotia. Drop by their 
exhibit to celebrate with them.

Cela fait maintenant vingt ans que 
l’organisme CCECENS attribue des 
certificats dans le secteur des soins 
aux jeunes enfants en Nouvelle-
Écosse. Venez vous joindre aux 
célébrations en jetant un coup d’œil 
à leur exposition!



Schedule 
Friday, May 30, 2008
2–4 pm......................Preconference session: 
6–8 pm .....................Trade Show Viewing
7 pm ..........................Trade Show Opening
7–8 pm .....................Networking, cash bar, silent auction bidding
8–10 pm ...................Early Childhood Learning and Care Awards of Excellence 

Reception
Saturday, May 31, 2008
8–8:30 am ................Registration
8:30–9 am.................Trade Show viewing, silent auction bidding
9–10:30 am...............Morning Workshops
10:30–11:30 am........Trade Show Viewing, Photo Gallery, networking
11:30 am–1:30 pm ...Luncheon, Keynote
1:30–2 pm ................Last chance for the Trade Show
2–3:30 pm.................Afternoon Workshops
3:30 pm.....................Silent Auction bidding- last chance!
3:45 pm .....................Silent Auction Bidding closes
4:00 pm .....................Pick up Silent Auction items

Horaire
Vendredi 30 mai 2008
14 h 00 – 16 h 00....... Session de préparation
18 h 00 – 20 h 00....... Visite des expositions
19 h 00....................... Inauguration du salon
19 h 00 – 20 h 00....... Réseautage, bar payant, encan silencieux
20 h 00 – 22 h 00....... Gala de remise des prix d’excellence Early Childhood 

Learning and Care
Samedi 31 mai 2008
8 h 00 – 8 h 30........... Inscriptions
8 h 30 – 9 h 00........... Visite des expositions, encan silencieux
9 h 00 – 10 h 30......... Ateliers du matin
10 h 30 – 11 h 30....... Visite des expositions, galerie de photos, réseautage
11 h 30 – 13 h 30....... Repas de midi, discours-programme
13 h 30 – 14 h 00....... Dernière chance pour la visite des expositions
14 h 00 – 15 h 30....... Ateliers de l’après-midi
15 h 30....................... Dernière chance pour l’encan silencieux!
15 h 45....................... Fermeture de l’encan silencieux
16 h 00....................... Ramassage des articles de l’encan silencieux

ECLC Awards of Excellence Reception… The opening event for the conference 
will be a reception honouring the winners of the ELCL Awards of Excellence. One child care 
program and one child care practitioner will be presented with an award of excellence. In 
addition to the awards ceremonies, there will be a, silent auction, and BINGO.
Gala de remise des prix ECLC… L’événement inaugurant le congrès sera un gala 
de remise des prix d’excellence ECLC. Deux prix seront remis à un programme de soins aux jeunes 
enfants et à un(e) intervenant(e) en soins aux jeunes enfants. En plus de la cérémonie de remise des 
prix, il y aura un encan silencieux et un bingo.

Trade Show… Browse through the Trade Show Exhibits of child care organizations 
and suppliers of goods and services to child care folks. Exhibits include books, toys, training 
opportunities, services, etc. Hours of viewing include ample time for chatting and bargaining 
with the exhibitors.
Salon… Explorez les expositions du salon, qui présentent des organismes de soins aux jeunes 
enfants et des fournisseurs de biens et de services pour le secteur des soins aux jeunes enfants. Vous 
trouverez des expositions sur des livres, des jouets, des activités de formation, des services, etc. Les 
heures de visite seront suffisantes pour bavarder et marchander avec les exposants.

Photo Gallery… Put together a picture collage of your centre on a piece of Bristol board 
to display in the gallery at the conference. Share your pride in what you do and see what your 
colleagues are doing.
Galerie de photos… Préparez un collage d’images de votre centre sur une affiche de papier 
bristol, que vous pourrez afficher dans la galerie lors du congrès. Montrez que vous êtes fier(ière) de 
ce que vous faites et découvrez ce que font vos collègues!

Conference Subsidies… A limited number of conference subsidies in are available 
to members of CCECENS, CPRPS and NSCCA. The subsidy is available to organization members 
in Nova Scotia who live outside of HRM to make professional development and networking 
opportunities more accessible to practitioners outside of the HRM area. If you are interested, 
write us to tell us why a conference subsidy is important to you include your conference 
registration, fee and proof of membership in your association. Send before April 18, 2008 to CC 
Conference, 100-1200 Tower Road, Halifax, NS B3H 4K6
Subventions pour le congrès… Nous disposons d’un nombre limité de subventions 
pour les adhérents des organismes CCECENS, CPRPS et NSCCA qui souhaitent assister au congrès. 
Ces subventions sont offertes aux adhérents qui habitent en Nouvelle-Écosse en dehors de la région 
métropolitaine d’Halifax (RMH), afin de rendre les possibilités de perfectionnement professionnel 
et de réseautage plus accessibles pour les intervenant(e)s habitant en dehors de la RMH. Si 
cela vous intéresse, écrivez-nous pour nous dire pourquoi il est important pour vous de recevoir 
une subvention, en joignant votre formulaire d’inscription, les frais d’inscription et un certificat 
d’adhésion à l’organisation dont vous faites partie. Envoyez tous ces documents avant le 18 avril 
2008 à l’adresse suivante : CC Conference, 100-1200 Tower Road, Halifax, NS B3H 4K6

Cost… Get your early bird registration in by April 15, 2008 to qualify for a reduced rate. 
•	 Early Bird Registrations (received prior to April 15, 2008), Cost is $80 per person. 
•	 Regular Registrations (received after April 15, 2008), Cost is $90 per person. 
•	 Members of CCECENS, NSCCA, and CPRPS receive a $10 discount with proof of paid up 	 	
	 membership in one of these organizations. 
Registration includes Friday afternoon session, ECLC Awards of Excellence reception, silent & 
public auctions, morning and afternoon workshops, keynote address, luncheon, trade show, 
exhibitor prize draws and lots of connecting with new and longstanding friends and colleagues!
Coût… Si vous vous inscrivez à l’avance, c’est-à-dire avant le 15 avril 2008, vous aurez droit à 
un rabais.
•	 Inscriptions à l’avance (reçues avant le 15 avril 2008) : 80 $ par personne
•	 Inscriptions normales (reçues après le 15 avril 2008) : 90 $ par personne
•	 Les membres des organismes CCECENS, CPRPS et NSCCA bénéficient d’un rabais de 10,00 $ sur 	
	 présentation de leur certificat d’adhésion.
Les frais d’inscription incluent la session du vendredi après-midi, le gala de remise des prix ECLC, 
les encans silencieux et publics, les ateliers du matin et de l’après-midi, le discours-programme, le 
repas de midi, le salon, les tirages de prix des exposants et la possibilité de nouer des liens avec de 
nouveaux collègues ou des amies de longue date!

Cancellation… Full refund will be given with written notification of cancellation to 
Child Care Connections up to January May 15, 2008. After that date, there will be a $25.00 
cancellation fee. Without written notice, the full conference fee will be charged. Non-attendance 
does not constitute cancellation.
Annulation… Les frais d’inscription vous seront intégralement remboursés si vous envoyez 
un avis d’annulation par écrit à Child Care Connections avant le 15 mai 2008. Après cette date, 
les frais d’annulation de l’inscription seront de 25 $. Si vous n’envoyez pas d’avis écrit, vous devrez 
payer l’intégralité des frais d’inscription. Le fait de ne pas venir au congrès ne constitue pas une 
annulation.

Accommodation… Accommodations at the conference site, Holiday Inn Harbourview, 
99 Wyse Road, Dartmouth, guarantees the special conference rate of $139 plus tax (single/
double) per night up to April 30, 2008. (After that date, the rate goes up.) To receive this special 
rate, call 463-1100 (HRM) and 1-888-434-0440 to make reservations, identifying yourself as a 
participant in the Child Care Connections conference May 30 & 31, 2008. Room booking is the 
responsibility of the registrant.
Hébergement… L’hôtel Holiday Inn Harbourview au 99 Wyse Road, à Dartmouth, lieu de 
déroulement du congrès, offre un tarif garanti pour les participants de 139 $ plus taxes (1 place ou 
2 places) par nuit jusqu’au 30 avril 2008. (Après cette date, le tarif sera plus élevé.) Pour obtenir ce 
tarif préférentiel, appelez le 463-1100 (RMH) ou le 1888-434-0440 pour faire vos réservations, en 
indiquant lors de votre appel que vous allez assister au congrès de Child Care Connections des 30 et 
31 mai 2008. C’est à chaque participant que revient la responsabilité de réserver sa chambre.


